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*Cifra sin ajuste estacional

CAMBIOS EN LOS PLANES DE CONTRATACION GLOBAL
COMPARATIVO TRIMESTRE ANTERIOR (43 paises y territorios) COMPARATIVO ANO ANTERIOR (42 paises y territorios)
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Se fortalecen Relativamente estables  Se debilitan
*Portugal se uni6 a la encuesta en el 3Q 2016 y no presenta datos de Tendencia anual para su comparacion.
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VARIACIONES NOTABLES GLOBALES (en puntos porcentuales)
COMPARATIVO TRIMESTRAL | COMPARATIVO ANUAL
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VARIACIONES NOTABLES EN LATINOAMERICA (en puntos porcentuales)
COMPARATIVO TRIMESTRAL COMPARATIVO ANUAL

G Brasil .Q} Guatemala
A4 ¢ v3

Colombia Smmmm Argentina
A3 —-— V2

Peru . , México
"ﬁ N B2

La encuesta, realizada trimestralmente por mas de 50 anos,
se basa en alrededor de 60,000 entrevistas a empresarios
publicos y privados en 43 paises y territorios para medir de
manera anticipada las tendencias de empleo.

En México participan 4,800 empresarios.
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Si deseas conocer el reporte completo, visita

WWW.manpowergroup.com.mx

Ingresa a Human Age en: ,I,,
www.manpower.com/humanage
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