
OÙ SONT LES EMPLOIS ?
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Que signifient les pourcentages ?
Le % d’employeurs prévoyant accroître leurs effectifs

 –  le % d’employeurs prévoyant réduire leurs effectifs

 = Prévision nette d’emploi

Pour plus d'information au sujet de l'Enquête de ManpowerGroup sur les perspectives d'emploi, consultez le site manpowergroup.ca/meos

+ de 1900
employeurs canadiens ont communiqué 

leurs intentions d’embauche pour le T4 2017
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PRÉVISIONS D’EMPLOI PAR RÉGION

Ouest 

canadien  10%

Québec 11 %

Ontario 10 %

Atlantique 5 %

PRÉVISIONS D’EMPLOI PAR LOCALITÉ

Vancouver, C.-B.
Burnaby-Coquitlam, C.-B.
Richmond-Delta, C.-B.

Toronto, Ont.
Windsor, Ont.
Halifax, N.-É.

Niagara Falls, Ont.
Région de York, Ont.
Comté Northumberland, Ont.

St. Catharines, Ont.
Laval, Qué.
Saint John, N.-B.

PRÉVISIONS D’EMPLOI PAR SECTEUR

Éducation

Administration 
publique 

Finances, assurance 
et immobilier

Fabrication de 
biens durables

Fabrication de biens 
non durables 

Industrie minière 

PRÉVISIONS D’EMPLOI NATIONALES, DEPUIS 2011
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6 % Prévision d’emploi actuelle : T4 2017


