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00.01 EDT

Los empleadores peruanos reportan intenciones de
contratacion cautelosamente optimistas para el tercer trimestre
de 2018

Encuesta de expectativas de empleo de ManpowerGroup

e La Expectativa Neta de Empleo Nacional se sitia en +5%

e Los empleadores en Lambayeque lideran el optimismo regional con +10%

e EIl optimismo entre los empleadores de Agricultura y Pesca lidera las
Expectativas en medio de los sectores de la industria con + 17%.

Lima, 12 de Junio 2018.- Segun la Encuesta de Expectativas de Empleo
ManpowerGroup publicada hoy, los empleadores en Peru informan planes de
contratacion limitados para el tercer trimestre de 2018. De acuerdo con los 700
empleadores que participaron en la encuesta, la Expectativa Neta de Empleo de
Peru para el periodo de julio a septiembre de 2018 se sitla en +5%. A pesar de
la naturaleza modesta de las Expectativas generales y la ligera disminucién con
respecto al trimestre anterior, los planes de contratacion siguen siendo positivos
en los 9 sectores de la industria y en los 4 tamafios de empresas, y en 7 de las
8 regiones.

"Esta Encuesta de Expectativas de Empleo de ManpowerGroup revela que el
optimismo entre los empleadores peruanos ha disminuido desde hace tres
meses, pero ha mejorado ligeramente en comparacién con un afio atras. Esto
puede deberse a los eventos politicos que se han producido en los ultimos
meses, ademas del aumento en el salario minimo. Sin embargo, hay sectores
gue mantienen cifras positivas como Agricultura y Pesca, debido al crecimiento
de la produccién agricola, de algunos productos para la exportacion y el consumo
familiar, ademas del prometedor desarrollo de la pesca asociada con la biomasa
de anchoveta en el mar peruano. El pronéstico del sector Construccion se ha

recuperado moderadamente, en gran parte debido a la construccion de la
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infraestructura para los Juegos Panamericanos que se celebrard en Lima en
2019, combinada con una inversion continua en obras publicas. Ademas, la
participacion de Peru en la Copa del Mundo impulsara el optimismo entre todos

los peruanos ", dijo Marco Nicoli, Director General de ManpowerGroup en Perd.

Los empleadores del sector Agricultura y Pesca informan las expectativas del
tercer trimestre mas positivas con +17%. Mientras tanto, los empleadores del
sector de Finanzas, Seguros y Bienes Raices reportan una expectativa de
Empleo Neto de +9%, seguida por el Sector Administracion Publica / Educacion
con una expectativa de +7%. A nivel regional, los empleadores de Lambayeque
informan las perspectivas mas optimistas con una Expectativa Neta de Empleo
de +10%, seguida de las expectativas en Lima y Junin de +7%. El pronédstico
menos optimista es reportado por los empleadores de La Libertad, con una

expectativa de -2%.

La préxima Encuesta de Expectativas de empleo de ManpowerGroup se lanzara
el 11 de septiembre de 2018 para informar las intenciones de contratacion para

el cuarto trimestre de 2018.

Nota para los Editores

La encuesta se realizo entrevistando a una muestra representativa de 700 empleadores en Per(.
A todos los participantes de la encuesta se les pregunto: "¢ Cémo prevé que se comportara la
expectativa de empleo en su lugar de trabajo durante el siguiente trimestre, que termina en junio
del 2018, en comparacion con el trimestre actual?"

Para obtener mas informacion, péngase en contacto con:

Tatiana Quintana
tatiana.quintana@ manpowergroup.pe
Teléfono: (+511) 212-54 54 / Ext 141

Sobre About ManpowerGroup™

ManpowerGroup® (NYSE: MAN), la compaiiia de soluciones de fuerza de
trabajo lider a nivel mundial, ayuda a las organizaciones a transformarse en un
mundo de trabajo en constante cambio mediante el aprovisionamiento, la
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evaluacion, el desarrollo y la gestion del talento que les permite ganar.
Desarrollamos soluciones innovadoras para cientos de miles de organizaciones
cada afio, proporcionandoles talento capacitado y, a la vez, un empleo
significativo y sostenible para millones de personas en una amplia gama de
industrias y habilidades. Nuestra familia de marcas expertas - Manpower®,
Experis®, Right Management® y ManpowerGroup® Solutions - crea mucho mas
valor para los candidatos y clientes en 80 paises y territorios y lo ha hecho
durante 70 afios. En 2018, ManpowerGroup fue nombrada una de las
Compaiiias mas Eticas del Mundo por noveno afio y una de las Comparfiias mas
Admiradas de Fortune por decimosexto afio, confirmando nuestra posicion como
la marca mas confiable y admirada en la industria. Vea como ManpowerGroup
esta impulsando el futuro del trabajo www.manpowergroup.pe
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